B Richiesta 1: Prevenzione e responsabilita strutturale

#” Parola chiave: Prevenzione

A Titolo: Rafforzare la prevenzione — Verificare le strutture
7 Descrizione (max. 600 caratteri):

Il lavoro avviato per la prevenzione degli abusi deve essere proseguito, professionalizzato e verificato.
Cio include la revisione critica continua delle nostre strutture e procedure. Per prevenire gli abusi,
sono necessarie formazioni obbligatorie non solo nel lavoro con bambini e giovani, ma anche per chi
assume ruoli di responsabilita. In generale, tutti i membri del Movimento devono essere sensibilizzati
e formati.

. Motivazione (max. 310 caratteri):

La nostra vita spirituale impegnativa e le relazioni strette comportano rischi. La prevenzione & quindi
espressione di responsabilita e cura, e crea spazi sicuri per tutti.



N Richiesta 2: Promuovere l'unita ecumenica

Parola chiave:
Movimento & ecumenismo oggi

Titolo:
Unita vissuta nella diversita — 'ecumenismo come azione comune

Cosa vogliamo (600 caratteri):
Nei nostri paesi esiste una grande varieta di denominazioni cristiane.
Lecumenismo non deve essere inteso solo come piattaforma di dialogo, ma anche come azione
comune, espressione di un cristianesimo vissuto e impegnato, che si prodiga insieme per le cause
delle persone e della Terra.
Incoraggiamo a rendere visibili esempi positivi di impegno e a sviluppare nuove forme di
collaborazione tra le confessioni, che siano efficaci a livello locale e collegate a livello globale.
La sensibilita e il sostegno per la collaborazione ecumenica dovrebbero essere visibili, presenti e
percepibili in tutta I'Opera.

Motivazione (310 caratteri):
Oggi il movimento puo essere rilevante laddove agisce concretamente.
Lecumenismo offre un grande potenziale in tal senso, se inteso come responsabilita comune per il
bene.
Vogliamo unire speranza ed efficacia.



B Richiesta: Visibilita e dialogo su LGBTIQ+
#” Parola chiave: Diversita & Fraternita

A Titolo: Visibilita e dialogo su LGBTIQ+

~ Descrizione (max. 600 caratteri):

Dalla AG 2021 sono nate iniziative per I'inclusione delle persone LGBTIQ+ (IdeALL, Nessuno Solo, Gen
Arcobaleno). Tuttavia, nel Movimento manca spesso conoscenza e visibilita. Proponiamo: un
argomento della AG 2026 ,,dialogo con rappresentanti di queste iniziative “, nelle zone workshop per
tutte le generazioni, sensibilizzazione al linguaggio inclusivo e integrazione nell'Opera

. Motivazione (max. 310 caratteri):

Vogliamo creare spazi in cui le persone LGBTIQ+ e le loro relazioni siano riconosciute nell'Opera e
dove I'ldeale e vissuto insieme. Per realizzare la fraternita universale servono visibilita, dialogo e
formazione.



M Richiesta 4: Coraggio di allargare gli orizzonti — Creare spazi per una spiritualita incarnata e
vicina alla vita

#~ Parola chiave: Spiritualita
o Titolo: Coraggio di allargare gli orizzonti: spazi per una spiritualita incarnata
~ Descrizione (max. 600 caratteri):

L'assemblea generale (ag) incoraggia tutte le comunita nel mondo a creare con coraggio nuovi spazi
per una spiritualita vicina alle realta della vita diverse in ogni parte del mondo. | contenuti del carisma
restano centrali, ma devono essere espressi con forme e linguaggio che (incontrino) tocchino la
persona nella sua realta concreta. E necessario trovare per ciascuno il punto di contatto, cosi come
Gesu ha preso sul serio la realta del suo tempo. Oggi servono espressioni che rendano la fede
tangibile nella vita quotidiana.

. Motivazione (max. 310 caratteri):

Il bisogno di una spiritualita viva e grande! Per arrivare a giovani e adulti servono esperienze di vita
espresse in un linguaggio attuale e in forme che rendano la fede concreta e accessibile.



Richiesta 5: Out of the box — Il nostro insieme fondato sui rapporti
#” Parola chiave: Appartenenza

* Titolo: Out of the box: Il nostro insieme fondato sui rapporti

~ Descrizione (max. 600 caratteri):

L'ag invita a mettere al centro la fraternita, andando oltre le strutture esistenti. Nelle forme
tradizionali di appartenenza molti — soprattutto i giovani — non si ritrovano piu. Servono spazi che
nascano dalla vita, siano dinamici e permettano responsabilita. Chi si sente chiamato a vivere il
carisma deve poter appartenere all‘Opera. Famiglia e fraternita sono pil forti delle strutture: vivono
di rapporti personali.

. Motivazione (max. 310 caratteri):
Molti non si ritrovano nelle strutture attuali, eppure portano il carisma nel cuore. Vogliamo creare

spazi dove l'appartenenza nasca dalla vita: aperta, flessibile e molteplice— fondata sui rapporti, non
sulla formalita.



p B Richiesta6: Per una leadership decentrata, sinodale e vicina alla vita nel Movimento dei
Focolari

Parola chiave: Autonomia di gestione nelle zone
«# Titolo: Per una leadership decentrata e sinodale nel Movimento
* Descrizione (max. 600 caratteri):

Gli Statuti attuali del Movimento dei Focolari centralizzano fortemente la governance e la
responsabilita. Questo non corrisponde piu alla diversita vissuta nelle realta locali. La proposta mira a
modificare gli statuti e i regolamenti, con attenzione alla corresponsabilita (incluso il diritto di voto
nelle assemblee zonali), alla varieta e alla responsabilita locale. | delegati dovrebbero ricevere
autonomia decisionale in accordo con il Centro del Movimento.

Motivazione (max. 310 caratteri):

Le strutture devono servire la vita. Con una vera corresponsabilita e relazioni alla pari, il Carisma del
Movimento puo fiorire in modo potente e variegato nelle realta locali.



I Richiesta 7: Paradiso 49 e formazione
Parola chiave: Spiritualita & Formazione
¢ Titolo: Paradiso 49 — Spiritualita come fondamento, spazi di pensiero nelle culture
+» Descrizione (max. 600 caratteri):
Il testo “Paradiso 49" deve essere pubblicato e approfondito con contributi provenienti da
diverse culture. C'e bisogno di una formazione integrale che nasca dalla spiritualita e si

estenda a varie discipline. L'AG propone eventi, corsi e scambi nelle zone e tra le zone, dando
spazio alle diverse modalita di pensiero delle culture del mondo.

Motivazione (max. 310 caratteri):

Abbiamo bisogno di una formazione approfondita perché il carisma possa essere efficace
oggi. | testi del Paradiso sono un tesoro che puo diventare vivo attraverso la formazione e il
dialogo interdisciplinare tra culture diverse.



